


	Общество с ограниченной ответственностью "РАЦИО"; Регистрационный номер - 349 от 05.08.2016

	[bookmark: att_org_header] (полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)



ПРОТОКОЛ
проведения исследований (испытаний) и измерений тяжести трудового процесса
	№
	[bookmark: num_table]32- ТЖ

	
	(идентификационный номер протокола)


1. Дата проведения измерений (оценки): 13.07.2020 
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Государственное областное бюджетное учреждение социального обслуживания населения «Мурманский центр социальной помощи семье и детям»   
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 183036, г. Мурманск, ул. Старостина, д. 91  
2.3. Наименование структурного подразделения:  ОТДЕЛЕНИЕ РЕАБИЛИТАЦИИ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ, НУЖДАЮЩИХСЯ В СОЦИАЛЬНОЙ РЕАБИЛИТАЦИИ - Группа несовершеннолетних (девочки) 
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места:  32 
3.2. Наименование рабочего места:  Младший воспитатель 
3.3. Код по ОК 016-94:  24236  
4. Сведения о средствах измерения:     
	[bookmark: si_table]Наименование средства измерения
	[bookmark: si_factory_num]Заводской номер
	[bookmark: si_sertif]№ свидетельства
	[bookmark: si_end_date]Действительно до:
	Погрешность измерения

	Шагомер-Эргометр электронный
	1703
	-
	-
	

	Секундомер механический, СОСпр-2б-2-000
	0083
	2079/4
	02.10.2020
	2 класс, + 1,6с

	Рулетка ЕХ 10/5
	660
	2/2452
	31.10.2020
	+- 2%

	Весы подвесные ПДВ-15-30 "Ива"
	844
	1/1109
	02.07.2021
	Средний (III)


5. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- Методика проведения специальной оценки условий труда утв. приказом Минтруда России № 33н от 24 января 2014г.
6. Краткое описание выполняемой работы: 
 Обеспечивает  санитарно- гигиеническое состояние  закрепленных помещений: соблюдает график проветривания. Ежедневно:  убирает детские постели; моет полы в групповой, спальне, раздевалке; протирает пыль с мебели, подоконников; чистит ковры; проверяет наличие туалетной бумаги;  готовит моющие  и дезинфицирующие средства; чистит и дезинфицирует унитазы, раковины и другое  сантехническое оборудование и моет полы в туалете; освобождает урны от мусора и выносит его в специально  отведенное место; очищает и  дезинфицирует урны. Один раз в месяц  проводит генеральную уборку   всех  помещений  группы. Обеспечивает соблюдение режима питания детей. Оказывает помощь  специалисту по комплексной реабилитации. Принимает участие в планировании организации  жизнедеятельности  воспитанников. Ежедневно проводит уборку всех закрепленных  за ним помещений, при этом переносит ведро с водой массой до 7 кг на расстояние до 5 м до 10 ведер в течение смены (воду наливает в с/у и сливает там же).  Оказывает помощь специалисту в подготовке и проведении всех режимных моментов в работе с детьми. Осуществляет санитарный уход за детьми.  Меняет постельное белье.  Приносит с кухни (расстояние до 50 м) готовые блюда в кастрюлях на подносе массой до 3 кг до 12 раз за смену. Раскладывает пищу в тарелки, после каждого приема пищи убирает и моет посуду (тарелки массой до 0.15 кг и кружки массой до 0.1 кг до 18 шт. переносит на расстояние до 2 м).   
7. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
	[bookmark: main_table][bookmark: param_column]Показатели тяжести трудового процесса
	[bookmark: fact_column]Фактическое значение тяжести трудового процесса
	[bookmark: norm_column]Допустимое значение тяжести трудового процесса
	[bookmark: kut_column]Класс условий труда

	1.Физическая динамическая  нагрузка за рабочий день (смену), кг•м
	
	
	

	1.1. При региональной нагрузке  при перемещении груза на расстояние до 1 м:
	
	
	

	[bookmark: bm_1_1_w]для женщин
	не характерен
	до 3000
	1

	[bookmark: bm_1_1_1]1.1.1. Расстояние перемещения (м)
	-
	-
	

	[bookmark: bm_1_1_2]1.1.2. Количество перемещений (раз)
	-
	-
	

	[bookmark: bm_1_1_3]1.1.3. Масса перемещаемого груза (кг)
	-
	-
	

	1.2. При общей нагрузке 
	
	
	

	1.2.1. При перемещении груза на расстояние от 1 до 5 м
	
	
	

	[bookmark: bm_1_2_1_w]для женщин
	359
	до 15000
	1

	[bookmark: bm_1_2_1_1]1.2.1.1. Расстояние перемещения (м)
	5; 2; 2
	-
	

	[bookmark: bm_1_2_1_2]1.2.1.2. Количество перемещений (раз)
	10; 18; 18
	-
	

	[bookmark: bm_1_2_1_3]1.2.1.3. Масса перемещаемого груза (кг)
	7; 0,15; 0,1
	-
	

	1.2.2. При перемещении груза на расстояние более 5 м
	
	
	

	[bookmark: bm_1_2_2_w]для женщин
	1800
	до 28000
	1

	[bookmark: bm_1_2_2_1]1.2.2.1. Расстояние перемещения (м)
	50
	-
	

	[bookmark: bm_1_2_2_2]1.2.2.2. Количество перемещений (раз)
	12
	-
	

	[bookmark: bm_1_2_2_3]1.2.2.3. Масса перемещаемого груза (кг)
	3
	-
	

	1.3. Общая физическая динамическая нагрузка
	
	
	

	[bookmark: bm_1_3_w]для женщин
	2159
	до 28000
	1

	[bookmark: bm_1_3_1]1.3.1 Среднее расстояние перемещения груза ( в м.)
	12.4
	-
	

	2. Масса поднимаемого и перемещаемого груза вручную, кг
	
	
	

	2.1. Подъем и перемещение (разовое) тяжести при чередовании с другой работой (до2-х раз в час):
	
	
	

	[bookmark: bm_2_1_w]для женщин
	7
	до 10
	2

	2.2. Подъем и перемещение тяжести постоянно в течение рабочего дня (смены) (более 2 раз в час):
	
	
	

	[bookmark: bm_2_2_w]для женщин
	0.15
	до 7
	1

	[bookmark: bm_2_3]2.3. Суммарная масса грузов, перемещаемых в течение каждого часа смены, в том числе
	13.8
	до 350
	1

	2.3.1. С рабочей поверхности
	
	
	

	[bookmark: bm_2_3_1_w]для женщин
	13.8
	до 350
	1

	2.3.2. С пола
	
	
	

	[bookmark: bm_2_3_2_w]для женщин
	не характерен
	до 175
	1

	3. Стереотипные рабочие движения, количество за рабочий день (смену), единиц
	
	
	

	[bookmark: bm_3_1]3.1. При локальной нагрузке 
	500
	до 40000
	1

	[bookmark: bm_3_2]3.2. При региональной нагрузке 
	2000
	до 20000
	1

	4. Статическая нагрузка - величина статической нагрузки за рабочий день (смену) при удержании груза, приложении усилий, кгс•с)
	
	
	

	4.1. Одной рукой
	
	
	

	[bookmark: bm_4_1_w]для женщин
	359
	до 22000
	1

	4.2. Двумя руками:
	
	
	

	[bookmark: bm_4_2_w]для женщин
	1800
	до 42000
	1

	4.3. С участием мышц корпуса и ног
	
	
	

	[bookmark: bm_4_3_w]для женщин
	не характерен
	до 60000
	1

	4.4. Общая статическая нагрузка
	
	
	

	[bookmark: bm_4_4_w]для женщин
	2159
	до 42000
	1

	[bookmark: bm_5]5. Рабочая поза (рабочее положение тела работника в течение рабочего дня (смены)), % смены
	
	-
	2

	[bookmark: bm_5_1]5.1. Свободная
	50
	-
	

	[bookmark: bm_5_2]5.2. Стоя
	50
	до 60
	

	[bookmark: bm_5_3]5.3. Неудобная
	не характерен
	до 25
	

	[bookmark: bm_5_4]5.4. Фиксированная
	не характерен
	до 25
	

	[bookmark: bm_5_5]5.5. Вынужденная
	не характерен
	-
	

	[bookmark: bm_5_6]5.6. Поза «сидя» без перерывов
	не характерен
	до 60
	

	6. Наклоны корпуса
	
	
	

	[bookmark: bm_6]Наклоны корпуса тела работника более 30О, количество за рабочий день (смену)
	100
	до 100
	2

	7. Перемещения работника в пространстве, обусловленные технологическим процессом, км
	
	
	

	[bookmark: bm_7_1]7.1. По горизонтали
	3
	до 8
	1

	[bookmark: bm_7_2]7.2. По вертикали
	0.5
	до 2.5
	1

	[bookmark: bm_7_3]7.3. Суммарное перемещение
	3.5
	до 8
	1



8. Заключение:
- фактический уровень вредного фактора соответствует гигиеническим нормативам;
- класс условий труда -  2 
9. Эксперт(ы) по проведению исследований (испытаний) и измерений:
	2679
	
	Эксперт
	
	
	
	Лупова Юлия Юрьевна

	(№ в реестре экспертов)
	
	(должность)
	[bookmark: fio_users]
	(подпись)
	[bookmark: fio_users2]
	(Ф.И.О.)


10. Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
	2679
	
	Эксперт
	
	
	
	Лупова Юлия Юрьевна

	(№ в реестре)
	
	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)


11. Сведения об испытательной лаборатории:
	Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ
	Дата получения
	Дата окончания 

	RA.RU.21PO05
	18.07.2016
	Бессрочно
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